
 

 
 

   

 



 

 

Chamada aberta a colaboradores para participar no desenvolvimento               
de projetos na III ediçao do Laboratório Ibero­Americano de Inovação                   
Cidadã ­ #LabiCCo 
 
A iniciativa Inovação Cidadã da Secretaria­Geral Ibero­Americana (SEGIB) e o Ministério da                       
Cultura da Colombia por meio da Dirección de Poblaciones, com a colaboração do                         
Medialab­Prado, abrem esta chamada para a inscrição de colaboradores para o                     
desenvolvimento de projetos de inovação cidadã no ​Laboratório Ibero­Americano de                   
Inovação Cidadã / Colombia (#LabiCCo) que terá lugar entre os dias 09 e 23 de outubro de                                 
2016, na cidade de Cartagena de Índias, Colômbia, como um evento cidadão dentro da X​XV                             
Cúpula Ibero­americana de Chefes de Estado e de Governo​, com o lema “​juventude,                         
empreendedorismo e educação​”. 

 
Este laboratório, que é parte do processo de Inovação Cidadã articulado pela SEGIB, contará                           
com o apoio da Agência Espanhola de Cooperação Internacional para o Desenvolvimento                       
(AECID), a Fundação Ford (Ford Foundation), a Fundación Unidos en Red.  

Nesta oportunidade, convoca­se para a apresentação de candidaturas aos colaboradores                   
que desejem participar na concepção e prototipagem de novas ferramentas, plataformas e                       
ações dos projetos de inovação cidadã selecionados na recente convocatória para serem                       
desenvolvidos durante o laboratório. 
 
Mediante metodologias colaborativas, se prototiparão 11 projetos com ajudas de equipes de                       
trabalho constituídas pelos promotores dos projetos, um grupo de 99 colaboradores (9 por                         
projeto), e com o apoio continuado de quatro mentores especializados, de assistentes                       
técnicos e de mediadores convidados. 
 
Assim, abre­se esta chamada a todos os interessados em participar como colaboradores nos                         
11 projetos que a seguir apresentamos: 

 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 

 
A inscrição é gratuita e estará aberta até o dia 12 de junho de 2016. 

 



 

 
Serão disponibilizadas 99 vagas para colaboradores, das quais a metade será destinada a                         
residentes na Colômbia (das quais 25 serão para residentes em Cartagena), e a metade a                             
pessoas de outras procedências da Ibero­américa.  

 
Para a seleção dos participantes, a organização avaliará o perfil dos candidatos, a sua                           
experiência, disponibilidade e motivações para participarem no laboratório. Além disso, em                     
cada grupo haverá um colaborador que se encarregará principalmente de documentar os                       
processos e dinâmicas de trabalho e os seus resultados, como também de comunicar­los                         
externamente a través de alguma plataforma digital, redes sociais, etc. 

 
O laboratório terá lugar diariamente entre o dia 09 e o dia 23 de outubro, e espera­se que os                                     
colaboradores participem tanto quanto possível. As principais datas são as seguintes: 

 
• Convocatória de colaboradores:​ 12 de maio a 12 de junho de 2016 
• Publicação dos colaboradores selecionados:​ 21 de junho de 2016 
• Chegada dos colaboradores a Cartagena:​ 21 de junho de 2016 
• Laboratório ibero­americano de inovação cidadã em Cartagena​: do dia 9 ao dia 23                         
de outrbro de 2016 
• Apresentação pública dos projetos desenvolvidos:​ 23 de outubro de 2016  
 

Regulamento da convocatória 

Objeto da convocatória 

O objeto desta convocatória é a seleção de um máximo de 99 colaboradores para                           
desenvolverem de forma colaborativa projetos de inovação cidadã, num laboratório de duas                       
semanas de duração.   

 
Entendemos a Inovação Cidadã como aquele processo que resolve problemas sociais com                       
tecnologias (digitais, sociais, ancestrais) e metodologias inovadoras, através da implicação da                     
própria comunidade afetada. Esta definição, pressupõe que os cidadãos deixam de ser                       
receptores passivos de ações institucionais, para passar a se converter em protagonistas e                         
produtores de suas próprias alternativas, através de um processo de empoderamento que                       
resulta muito mais democrático (soluções de baixo para cima), muito mais resiliente, pelo                         
efeito do aprender/fazendo e ensaio/erro; e principalmente, muito mais ágil e eficaz,                       
porque as comunidades se conhecem a si mesmas melhor que nenhum especialista. 
 
Os laboratórios ibero­americanos de inovação cidadã (LABIC) são espaços criados para que                       
isto possa suceder; para sistematizar e acelerar essas inovações espontâneas que surgem                       
nos bairros, que transformam comunidades e têm potencial de se replicarem em outras                         
cidades. Espaços que permitem simultaneamente a experimentação, a aprendizagem, e o                     
protótipo de soluções. Nos LABIC, congregam­se durante 15 dias, vários projetos que são                         
desenvolvidos de forma colaborativa por equipes multidisciplinares de cidadãs e cidadãos de                       
diferentes países ibero­americanos que trazem consigo suas experiências, conhecimentos e                   
culturas, fazendo do laboratório um espaço de produção de soluções concretas desde a                         

 



 

cidadania para a cidadania, ao mesmo tempo que é um espaço de convivência intercultural;                           
modelo para a melhor convivência em nossas sociedades. 
 
Esta será a terceira edição de um LABIC; a primeira foi em 2014, em Veracruz (#labicmx), a                                 
segunda no Rio de Janeiro, em 2015 (#LABiCBR). Cada edição de LABIC se renova, atendendo                             
às melhorias propostas pelos próprios participantes e às lições aprendidas pelos                     
organizadores. Nesta oportunidade, diferente a eventos anteriores, a #labiCCo focará uma                     
temática específica e de enorme importância para nossa região:​Inclusão e acessibilidade de                         
populações vulneráveis​. Pelo quê, a presente chamada concebe­se como uma ponte entre                       
as problemáticas reais destas populações e as soluções potenciais que serão apresentadas                       
em forma de projetos colaborativos a ser selecionados 
 
Podem inscrever­se pessoas maiores de 18 anos, preferencialmente residentes ou nacionais                     
de qualquer país da Ibero­américa: Andorra, Argentina, Bolívia, Brasil, Colômbia, Costa Rica,                       
Cuba, Chile, Equador, El Salvador, Espanha, Guatemala, Honduras, México, Nicarágua,                   
Panamá, Paraguai, Peru, Portugal, República Dominicana, Uruguai ou Venezuela. 
 

O papel dos colaboradores 

 
O papel dos colaboradores no processo de desenvolvimento do laboratório é fundamental.                       
Os colaboradores terão a oportunidade de se unirem às equipes dos projetos que irão                           
desenvolver as propostas selecionadas. Trabalhar num ambiente no qual há uma relação                       
horizontal entre mentores, promotores, colaboradores e mediadores, e que constitui uma                     
oportunidade para a troca de conhecimentos reflexivos e para a aprendizagem teórica e                         
prática, assim como para a possibilidade de trabalhar numa equipe multicultural com                       
pessoas provenientes de toda a Ibero­américa.  

 
Para formarem parte das equipes de desenvolvimento, os colaboradores contribuem para o                       
grupo de trabalho com conhecimentos especializados nas suas áreas e/ou interesses,                     
podendo contribuir para o mesmo com as suas próprias ideias e conhecimentos e, ao                           
mesmo tempo, aprender com o grupo e os mentores. 

 
Uma vez terminados os projetos, os nomes dos colaboradores aparecerão nas fichas técnicas                         
dos mesmos, tal como o nome do proponente do projeto (primeiro o proponente do                           
projeto, e logo a seguir, o nome dos colaboradores organizado por ordem alfabética).  
A Secretaria Geral Ibero­americana, o Ministério da Cultura de Colômbia também farão a                         
entrega, a todos os participantes que o solicitem, de documento que certifica a participação                           
no laboratório. 
 

 
Metodologia 

 
Este laboratório de Inovação cidadã pretende ser uma plataforma de aprendizagem,                     
investigação, produção e prototipagem coletiva, a partir da qual se apoie ao máximo o                           
desenvolvimento dos projetos.  

 



 

As propostas serão desenvolvidas em grupos multidisciplinares de trabalho, constituídos                   
pelo autor/autores e pelos colaboradores interessados, com o assessoramento conceptual e                     
técnico dos mentores, dos mediadores e dos assistentes técnicos. 

 
A organização facilitará, na medida do possível, os meios necessários para a realização e                           
documentação dos projetos selecionados. Durante o laboratório serão programadas                 
diferentes atividades, tais como palestras, apresentações, seminários ou workshops                 
específicos. 

 
As jornadas de trabalho serão adaptadas às necessidades particulares dos projetos, tendo                       
em conta as atividades e os horários do centro onde se desenvolve o laboratório (manhã e                               
tarde). O habitual é que as equipes trabalhem em período integral durante os 15 dias (com                               
exceção do o dia de descanso). 

 
Os participantes serão encorajados a elaborar uma documentação adequada dos projetos                     
desenvolvidos, tanto durante o laboratório como depois da sua finalização, e a publicar os                           
resultados e o código fonte em licenças livres (por exemplo, Creative Commons) e                         
repositórios abertos, que permitam o acesso e o compartilhamento do conhecimento                     
produzido durante o laboratório.  

 
Antes de começarem a desenvolver o programa do laboratório, a organização colocará em                         
contato todos os participantes de cada equipe para que tirem as dúvidas antes do encontro                             
e possam planejar qualquer trabalho prévio que devam ir desenvolvendo para o projeto até                           
ao laboratório em Cartagena.  

 

Língua de trabalho 

O laboratório será realizado em espanhol e/ou português, sem tradução. 
 

Alojamento, viagens e alimentação 

 
Do dia 09 ao 23 de outubro organização cobrirá, aos não residentes em Cartagena, a estadia                               
(quartos serão compartilhados) com café da manhã, almoço e jantar. E aos residentes                         
Cartagena, cobrirá o almoço de esses dias. 
 
As despesas de viagem (deslocamento Cartagena, Colômbia e regresso ao país de origem)                         
serão custeadas pelo colaborador, o que significa que não serão cobertas pela organização.                         
O financiamento da viagem a Cartagena e regresso à origem deverá ficar a cargo do próprio                               
colaborador, ou de alguma entidade pública ou privada que aceite financiar seu                       
deslocamento (neste caso, as instituições envolvidas na organização podem entregar ao                     
colaborador uma carta certificando a sua participação no LabiCCo e apoiando o seu pedido                           
de financiamento para a passagem). No caso de que uma instituição aceite pagar o                           
deslocamento do colaborador, a organização permitirá a inclusão do logotipo de essa                       
instituição como colaboradora nos documentos (escritos e audiovisuais), como também nos                     
materiais gráficas do evento (banners, roll­ups, etc.)  

 



 

 
Em caso que seja necessário, os transportes diários coletivos do hotel para o local do                             
laboratório, e vice­versa, serão custeados pelos organizadores do evento e serão                     
estabelecidos pelos mesmos. 
 
A organização sugere aos colaboradores selecionados que contratem por sua conta um                       
seguro médico e de viagem. Igualmente, deverao informar­se sobre os requisitos para obter                         
o visto para Colombia se for necessário para a sua nacionalidade. 
 

Inscrições e resultados 

 
Todos os interessados em participar no laboratório devem preencher e enviar o formulário                         
disponível em: ciudadania20.org/colaboradoreslabicbr. 

 
Prazo de apresentação​: 12 de maio até 12 de junho de 2016 
Publicação dos resultados: 21 de junho de 2016 na página web da Inovação Cidadã, SEGIB e                               
Ministério de Cultura da Colômbia, como também em comunicação direta, via e­mail, com                         
os colaboradores selecionados. 
 

Critérios de seleção dos colaboradores 

 
Para a seleção dos colaboradores, a comissão levará em consideração: 

 
• Adequação do perfil aos perfis requeridos para os projetos;  
• Grau de motivação; 
• Abertura à colaboração; 
• Disponibilidade; 
• Será avaliada a diversidade de procedências e equilíbrio de gênero. 
 

Difusão e continuidade dos projetos 

 
Os trabalhos desenvolvidos serão publicamente apresentados pelos autores e colaboradores                   
no último dia do laboratório, em evento aberto.  
Além disso, os participantes autorizam a que os projetos e/ou a documentação dos mesmos,                           
se publique nos sites dos organizadores, e em documentos audiovisuais e impressos. 
Durante o laboratório, a organização proporcionará hospedagem web aos projetos                   
selecionados que o solicitem, assim como as ferramentas e plataformas necessárias para                       
gerar uma adequada documentação por parte dos participantes, tanto do processo, como                       
dos resultados.  
 

Limitação de Responsabilidade 

 
Os organizadores não são responsáveis pelo uso dos dados ou dos conteúdos que o                           
participante possa vir a utilizar, assim como também não são responsáveis pelos direitos de                           

 



 

autor ou por aqueles direitos que correspondam a terceiros nos termos das respectivas                         
legislações. O #labiCCo é um evento de vários dias, portanto, confiamos na responsabilidade                         
de cada participante durante todo este período. A organização não se fará responsável de                           
furtos ou extravios de pertences pessoais nem de danos físicos às pessoas.  

Obrigações dos selecionados 

 
As pessoas selecionadas comprometem­se a assistir ao laboratório entre os dias 09 e 23 de                             
outubro de 2016. Também se comprometem a finalizar e documentar os projetos propostos,                         
assim como respeitar o código de ética e de convivência do LabiCCo: 

Código ético e de convivência do LabiCCo 

No laboratório ibero­americano de inovação cidadã: 

1. Centramo­nos na colaboração e não na competição 
2. As ideias têm valor em si mesmas e não pela pessoa que as propõe. Não                             

potenciamos gurus, senão o bem comum. 
3. Defendemos o direito à informação, ao conhecimento e à participação. O diálogo                       

e o livre intercâmbio guiam nossas atividades. 
4. Os produtos, ideias e propostas que surgem pertencem à coletividade que as                       

gerou. Em LabiCCo não há “proprietários” e estimulamos as licenças livres e os                         
repositórios abertos 

5. Não se aceitam expressões de ódio ou intolerância em temas de gênero, raça,                         
etnia, posição social, orientação sexual, religiosa ou de procedência. 

 
 

Interpretação e modificação do Regulamento deste Concurso 

 
A organização poderá efetuar os esclarecimentos, modificações e interpretações que                   
considerem pertinentes. 
Todas aquelas circunstâncias não previstas no presente Concurso serão resolvidas pela                     
organização. 
 
As decisões, a classificação e os resultados serão incontestáveis. 
 
A participação no presente concurso significa a aceitação do seu regulamento e dos termos e                             
condições gerais de participação no laboratório Ibero­americano de Inovação Cidadã. 
 

Informações complementares 

 
No caso de estar interessado em participar como colaborador/a, deverá inscrever­se através                       
deste formulário antes do dia 12 de junho de 2016 
No caso de querer efetuar alguma pergunta, consulte a secção de perguntas frequentes ou                           
escreva­nos ao labicco@innovacionciudadana.org 

 



 

 

Perguntas frequentes 

 
1. Quem pode participar como colaborador no laboratório?  

 
Qualquer pessoa de mais de 18 anos, preferencialmente residente ou nacional de um dos 22                             
países ibero­americanos, que deseje trabalhar em grupo, contribuindo com os seus                     
conhecimentos e ideias para o desenvolvimento de alguma das propostas selecionadas, ao                       
mesmo tempo aprender com o restante do grupo e com os mentores do laboratório.  
 
2. O que é que este laboratório oferece às pessoas que participam como                       
colaboradores? 

 
• Um ambiente excepcional e multicultural para a aprendizagem colaborativa;  
• A inclusão dos seus nomes nas fichas técnicas do projeto desenvolvido;  
• O projeto Inovação Cidadã, Ministério da Cultura e oMedialab­Prado farão a entrega                         
de um documento que comprove a participação no laboratório àqueles colaboradores que o                         
solicitem; 
• A possibilidade de fazerem uma apresentação pública dos trabalhos durante o                     
laboratório; 
• Novas redes de relacionamento pessoal e profissional. 
 
3. Caso me inscreva como colaborador, com o que me comprometo? 

 
Os colaboradores selecionados se comprometem a desenvolver aquelas partes do projeto                     
escolhido que tenham sido acordadas e que correspondam ao seu perfil e interesses. Alem                           
disso, tem o compromisso de comparecer ao laboratório diariamente. 
 
4. Onde posso encontrar informações sobre os projetos nos quais se pode colaborar? 

 
No resumo dos projetos selecionados. 
 
5. Como e quando é que se constituem os grupos de trabalho? 

 
Os grupos de trabalho serão constituídos no final do período das inscrições, tendo em conta,                             
em primeiro lugar, a preferência da pessoa inscrita por um determinado projeto, e, em                           
segundo lugar, a pertinência do seu perfil para o projeto escolhido.  
 
6. Qual é o horário do laboratório? 

 
Trata­se de um evento intensivo de produção sem um programa definido (exceto para                         
algumas atividades concretas). Serão os grupos que decidirão os horários conforme as suas                         
necessidades e disponibilidade. Serão também realizadas atividades improvisadas, tais como                   
apresentações, mini­workshops, debates, performances e festas. 

 



 

 
7. Posso escolher em que projeto quero colaborar? 

 
Sim, são os colaboradores que decidem em que grupo de desenvolvimento querem                       
colaborar. 
 
8. Posso colaborar em vários projetos simultaneamente? 

 
Sim, sempre que a sua disponibilidade de tempo e as necessidades dos diferentes projetos o                             
permitam. De qualquer forma, recomendamos que se concentre num único projeto. Duas                       
semanas passam rápido! 
 
9. Posso participar se não tiver disponibilidade para estar as duas semanas no                       
laboratório? 

 
Sim, desde que chegue a um acordo com o grupo, embora lhe recomendemos a maior                             
dedicação possível durante as duas semanas, já que se trata de um laboratório intensivo. 
 
 

 

 

 

 


